Mindestlohne

Stand GAV Post CH; PF AG: 1.1.2025
Stand GAV PA AG: 1.5.2024

Stand GAV PL AG: 1.1.2025

Stand GAV IMS AG: 1.5.2024
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Abschnitt 1.04 GAV Postlogistics AG (Stand 1.1.2025)

(inkl. Ferien- und Feiertagszuschlag sowie Anteil 13. ML)

Keine Regionenaufteilung

Mindestlohn in CHF

4 Wochen Ferien 5 Wochen Ferien
(8.33%) (10.64%)
nach dem vollendeten bis zum vollendeten
20. Aj. 20. Aj.
Fachpersonal Logistik (ungelernt) 23.80 24.29

Mindestlohn in CHF

5 Wochen + 6 Wochen + 2
5 Wochen Fe- . .
rien (10.64 %) 1 Tag Ferien Tage Ferien
’ (11.11%) (14.04%)
bis 49. Aj.
188N 50.-59. Aj Ab 60. Aj.

Fachpersonal Logistik (gelernt) 25.40 25.51 26.16
Fachpersonal Administration, Dis- 29.30 29.42 30.17
position, Verzollung und Kunden-
dienst

Abschnitt 1.05 GAV IMS AG (Stand 1.5.2024)

(inkl. Ferien- und Feiertagszuschlag sowie Anteil 13. ML)

(Reinigungspersonal = FS1 oder FS2)

Zuordnung der Arbeitsorte zu den Regionen siehe Ziffer 1.7

Mindestlohn/h in CHF inkl. Ferien- und Feiertagszuschlag

sowie 13. ML

Funktionsstufe/Region 5 Wochen 6 ::::el:‘en

Ferle.n (10.6?%) (13.04%)

Bis 59. A ab 60. Aj
FSO1A 27.75 2833
FSO2A 28.84 29.45
FSO3A 31.25 31.90
FSO4A 34.07 34.78
FSO5A 36.94 37.71
FSO6A 39.27 40.10
FSO7A 42.59 43.48
FSO8A 46.31 47.28
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